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O momento de apresentacao do Relatério Anual de Atividades e Contas é
sempre importante para qualquer organizacao, nao so porque € a altura de fazer
um balanco da nossa atividade como Direcao, mas também, e através da
Assembleia Geral de Associadas, a hora de respondermos a confianca que estas
depositaram em nés aquando da nossa Eleicao.

Durante o ano que passou de 2020, tentamos ultrapassar sempre 0s
condicionalismos que nos foram sendo impostos pela pandemia de uma forma
coerente e consistente, nunca virando costas aos ideais que nos norteiam, na
defesa da dignidade da pessoa com deficiéncia mental. Quisemos ser uma voz
dindmica, dinamizadora e firme junto da tutela, valorizando sempre o papel das
nossas Associadas nas diferentes respostas sociais, fomentando espacos de
partilha de saberes e experiéncias para que todos juntos tivessemos mais forca.

Como preconizado no Plano de Acao para 2020, movemo-nos sempre em duas
direcOoes distintas que se cruzaram e interagiram constantemente:
Representatividade e Influéncia Institucional e Inovacao/ Formacgao junto das
Associadas, tendo sido ainda uma das nossas preocupacoes a angariacao de
novas associadas o que aumentassem a representatividade da Federacao a
nivel nacional.

0 ano que neste momento avaliamos foi para todos dificil, cheio de momentos
dramaticos no seio das nossas Instituicoes, alguns inesqueciveis. Nao podemos
deixar de recordar com muita tristeza, deixando aqui a nossa sentida
homenagem, a todos os utentes, colaboradores ou/e familiares que, tendo sido
apanhados pela pandemia, ndo conseguiram sobreviver. As consequéncias
negativas da pandemia que vivemos s6 nao foram mais graves porque tivemos
profissionais fantasticos que se mobilizaram e que deram a sua vida - pois nao
poderemos dizer de outra forma - para proteger e salvar aqueles que apoiamos,
sem que muitas vezes estes se chegassem a aperceber da gravidade da
situacado que os envolvia, A todos estes profissionais 0 hosso reconhecimento
profundo!

Mas 2020 foi também um ano desafiante, de questionamento pessoal e
coletivo, de reinvencao de tarefas quotidianas e associativas que nos
permitiram enfrentar uma realidade diferente continuando a lutar por todos os
objetivos a que nos tinhamos proposto. Se sentimos bem a forca de uma
natureza agastada contra o ser humano, também ficamos certos que este
dispoe de ferramentas e mecanismos para preservar o que tem de melhor como
sao os sentimentos de solidariedade, de amizade e de equidade.

A Direcao da HUMANITAS

NOTA

INTRODUTORIA
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Representatividade e Influéncia Institucional

1- Representatividade em Orgdos Governamentais

A. Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
a) Secretaria de Estado da Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia

- AHUMANITAS reuniu, inimeras vezes, com a Secretaria de Estado da Inclusao das Pessoas com
Deficiéncia no sentido de apresentar questoes/preocupacoes manifestadas pelas filiadas
relativas a situacao pandémica em que nos encontramos, enviando sempre contributos para as
legislacoes publicadas e forcando muitas vezes a tomada de decisdes importantes.

B. Conselho Nacional das Politicas de Solidariedade e Seguranca Social - CNPSSS

- A HUMANITAS esteve presente nas duas Unicas reunioes no Conselho Nacional das Politicas de
Solidariedade e Seguranca Social.

O CNPSSS é o 6rgao consultivo com a missao de promover e assegurar a participacao dos
parceiros sociais € do movimento associativo, em articulacdo com as entidades publicas
legalmente competentes, na definicdo e acompanhamento da execucao das politicas de
seguranca social, politicas sociais e de familia, da inclusao das pessoas com deficiéncia e do
voluntariado. Visa também acompanhar e monitorizar o desenvolvimento das politicas publicas
e elaborar propostas de melhoria e identificacao de areas de intervencao prioritarias nas areas
acima identificadas.

C. Instituto de Emprego e Formacao Profissional - IEFP

- Manteve o relacionamento com o Instituto, no @mbito do Forum para a Integracao Profissional,
tendo igualmente prosseguido com o trabalho de parceria com as organizacoes congéneres -
FORMEM, FENACERCI e FAPPC, com vista a influenciar as politicas publicas nas areas da
Formacao Profissional e Emprego de PCDI,;

Participou em inlmeras reunides, nomeadamente:
- Nas das Organizacoes, que constituem o Forum para a Integracao Profissional, com o Sr.
Ministro do Planeamento. Esta reuniao teve como finalidade abordar os problemas decorrentes
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do financiamento especifico em sede de confinamento e de despesas associadas a COVID 19,
abertura de novas candidaturas em 2021, participacao na discussao de orientacoes para 0 novo
guadro comunitario - novo modelo de formacao e Programa de Estabilizacdo Econémica e Social
- Contributos para a promocao da Empregabilidade de Pessoas com Deficiéncia, entre outros.

- Nas que foram promovidas pelo I.E.F.P, e que tiveram como objetivo, acompanhar a execucao
das politicas de emprego e formacao profissional dirigidas as pessoas com deficiéncias e
incapacidades.

- Nas que se realizaram entre as organizacoes que integram o Férum para a Integracao
Profissional, e que visavam a preparacao de acbes concertadas e a tomada de posicoes
conjuntas no ambito da Formacao e Emprego das Pessoas com Deficiéncia. Muito deste trabalho
€ do conhecimento das Associadas da Federacao uma vez que foram divulgados indmeros
comunicados sobre 0 mesmo.

- A Federacao representou, em conjunto com a FORMEM, o F6rum para a Integracao Profissional,
no Jari do concurso - Marca Entidade Empregadora Inclusiva.

D. Secretaria de Estado da Educacao

- A HUMANITAS reuniu com o Secretario de Estado Adjunto e da Educacao com o objetivo de
abordar a questao do Funcionamento dos CRI e do Financiamento destas equipas.

E. Direccao-Geral de Educacao - DGE

- A HUMANITAS esteve presente na Unica reuniao da Comissao de Acompanhamento dos CRI,
constituida por representantes da HUMANITAS, FENACERCI, FAPPC, FPDA e UNICRISANO,
procurando aprofundar o trabalho sobre a definicdo do modelo pretendido no sistema educativo
para esta valéncia de apoio, apés a publicacao do novo Decreto-Lei n° 54/2018, e seu
financiamento.

F. Conselho Nacional de Educagao - CNE

- A Federacao encontra-se presente nesta entidade e continua a acompanhar o trabalho que tem
vindo a ser desenvolvido pelo Conselho, através da representante das Federacoes eleita para o
mandato ainda a decorrer.

G. Instituto Nacional para a Reabilitacao - INR

- Tem consolidado o relacionamento com o Instituto, no ambito dos grupos de trabalho em que a
Federacao foi convidada a intervir.



HUMANITAS | Relatdrio Atividades - 2020

- Apoio ao Funcionamento
A HUMANITAS assinou Protocolo de Cooperacao com o Instituto Nacional para a
Reabilitacao - INR, para o Apoio ao Funcionamento 2020 no montante de 21.460,19€. O
valor imputado a este centro de custo foi no total de 27.344,19€, tendo como despesas
elegiveis: recursos humanos, transportes, deslocacoes, agua, eletricidade e renda das
instalacoes.

- Projetos
A Federacao apresentou ao INR, no ambito do Programa de Financiamento a Projetos
2020, o Projeto 140/2020 - Replicacao do Estudo "Inclusao Profissional e Qualidade de
Vida". Uma Abordagem longitudinal.
Este foi cofinanciado pelo Instituto a 70%, no montante de 11.678,40€ e o restante 30%
pela Federacao, perfazendo assim o total de 16.683,43€. Os resultados deste projeto
serao publicados em livro e divulgados por todas as Associadas.

- Participou em diversas reunioes, nomeadamente, no Grupo de Trabalho dos regulamentos de
apoio ao funcionamento e dos projetos, no Grupo de Trabalho da Agenda para a Inclusao, no
Grupo de Trabalho Eleicoes Acessiveis, na Sessao sobre Acessibilidade Digital e no Grupo de
Trabalho sobre Sistema de Apoio aos Produtos de Apoio.

2- Parcerias

A. Mecanismo Nacional de Monitorizagao da Implementacao da Convencao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia

- Participacdo no Mecanismo Nacional para a Monitorizacdao da Implementacdo da Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia em representacao da Comissao para a Deficiéncia
- Artigo 33°- no ambito da Resolucao do Conselho de Ministros n° 68/2014 de 21 de novembro,
as atividades focaram-se na participacao no processo eleitoral, para além de outros assuntos
relativos a organizacao administrativa.

- Resultante do processo eleitoral, a Federacgao foi eleita como membro do Conselho Consultivo
do Mecanismo.

- Foi, em parceria com o Observatério da Deficiéncia e Direitos Humanos (ODDH), elaborado
parecer, tanto mais que os membros do Me-CDPD sao também, na sua maioria, membros do
Conselho Consultivo do Me-CDPD, sobre a Estratégia Nacional para a Deficiéncia 2021-2025.

- Tal como em anos anteriores, o Me-CDPD enviou informac¢ao destinada ao Relatério da Agéncia
Europeia de Direitos Humanos, onde foram referidas as “atividades propostas, desenvolvidas ou
finalizadas em 2020 para implementar a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (CDPD) ao nivel nacional, nomeadamente no que diz respeito a pandemia de Covid-
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19” e as “atividades e resultados da aplicagcao e monitorizacdao nacional da CDPD (art. 33, n° 2
da CDPD), desde 1 de janeiro de 2020.

B. Confederagao Nacional das Instituicdes de Solidariedade - CNIS

- Manteve como prioridade estratégica, a participacao ativa na Confederacao, através da
presenca do representante da Federagao, nos Conselhos Gerais.

- Reuniu com a Direcao da CNIS para discutir questbes / preocupacoes relacionadas com o
funcionamento das organizacoes filiadas.

- Participou no Grupo de Conhecimento e Operacionalizagao - Centros de Recursos para a
Inclusao.

C. Observatério da Deficiéncia e Direitos Humanos - ODDH

- Participou ativamente no Observatorio, no ambito das atividades do Conselho Consultivo, e na
monitorizacao da aplicacao da Convencao dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

- A Federacao esteve envolvida na organizacao do V Encontro - A Deficiéncia face a crise
pandémica: desafios e respostas - 11 de dezembro de 2020 - que se realizou na data em que
se assinalou o 14° aniversario da adogao, pela ONU, da Convencéao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (CDPD).

- Foi ainda apresentado publicamente o relatério elaborado pelo ODDH - Relatério “Pessoas com
Deficiéncia em Portugal - Indicadores de Direitos Humanos 2020” que, entre outros dados,
mostra que em junho de 2020 havia 13270 pessoas com deficiéncia inscritas como
desempregadas nos centros de emprego, registando-se um aumento de 10% face aos dados
globais de 2019 (12027 inscritos com deficiéncia).

- A Federacao participou também em dois estudos exploratorios por questionario (online) relativos
a crise pandémica provocada pelo novo coronavirus (Covid-19), o ODDH procurou perceber,
como, em Portugal, esta situacao estaria a ser experienciada pelas pessoas com deficiéncia e
respetivas familias.

D. Associacao Europeia de Prestadores de Servicos para Pessoas com Deficiéncia - EASPD

- Foi aprovada na Assembleia Geral da Federacéao, realizada em Junho 2020, a filiacdo da
HUMANITAS enquanto Membro Observador na EASPD e, desde entdo, a Federacdo tem
participado ativamente nas reunides de membros e divulgado pelas suas Associadas os eventos
mais importantes.
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- Tem participado ativamente nos grupos de trabalho tematicos (Féruns de Membros),
designadamente:

. Educacao Inclusiva

- Intervencao Precoce

. Vida Independente

- Participou na Conferéncia online “A Arte da Inclusao - Deficiéncia e Diversidade nas artes e
Cultura”

E. FAPPC / FENACERCI / FORMEM

- A Federacao tem vindo a consolidar o trabalho de parceria entre Federagdes Congéneres no
sentido de aprofundar o desenvolvimento estratégico no ambito da Educacao, Formacao
Profissional e outros.

- Realizacao de Encontro Nacional Formacao Profissional - Coimbra.

F. Outros Agentes Académicos / Econémicos / Sociais / Empresariais

- Estabeleceu uma Parceria com o CIBIT - Coimbra Institute for Biomedical Imaging and
Translational com vista a elaboracao de projeto, resultante das necessidades apresentadas pelas
filiadas no que toca a Educacao Inclusiva, sobre trabalho que tem vindo a ser desenvolvido pelos
Centros de Recursos para a Inclusao e visando os beneficios para as filiadas e a participacao
ativa na sociedade das pessoas com deficiéncia intelectual.

Actividades de Formacao/Inovacao

1. Disponibilizou Apoio Juridico as filiadas, através da articulacao com entidade parceira,
sempre que este foi solicitado.

2. Promoveu um Grupo de Trabalho, constituido por técnicos provenientes das filiadas, com vista
ao estudo sobre os CAO - Nova Legislacdo, mobilizando assim as organizagoes para a agao
da Federacao;

3. Reuniu, via ZOOM, com Coordenadores de Intervencao Precoce, CRI, CAO, Formacao
Profissional, Lares e CAVI, tendo como objetivo o debate de ideias, a partilha de conhecimento
e de boas praticas, para que a Federacao possa assim defender com maior objetividade os
interesses das Filiadas e seus utilizadores.

4. Realizou WEBINAR sobre a Educacao Inclusiva, no ambito das comemoracoes do dia 3 de
dezembro, Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia, iniciativa direcionada a Escola
Inclusiva, com objetivo de refletir sobre esta tematica.
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5. Realizou reuniao, via ZOOM, com as Filiadas para debater o documento - Estratégia Nacional
para a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia 2021-2025, tendo posteriormente enviado
contributos para a plataforma Consulta Publica.

6. Lancou a 1° Edicao do Prémio “Criar para Inovar” tendo sido apresentados 10 candidaturas
provenientes de 7 filiadas, onde se destacaram projetos que fizeram a diferenca no apoio as
pessoas com deficiéncia.

Os prémios foram apresentados no Encontro, via ZOOM, realizado a 3 de novembro.

7. Foi lancada a 17 Edicao das Bolsas de Estudo “HUMANITAS” para estudantes do ensino
superior que pesquizem sobre temas relacionados com a deficiéncia intelectual, contribuindo
assim para desenvolver a investigacao nesta area, com vista ao desenvolvimento de politicas
publicas fundamentadas cientificamente.

Foram apresentadas 16 candidaturas a Bolsa, provenientes de diferentes estabelecimentos
de ensino superior, abrangentes a diversos assuntos, tendo sido selecionadas 3 candidaturas
- uma anual e duas semestrais.

8. Participou no Coléquio Internacional, via ZOOM, - “Deficiéncia e Vida Independente em
Portugal: desafios e potencialidades, em novembro, organizado pelo CES Universidade de
Coimbra. Para além da apresentacao e discussao dos resultados finais do projeto DECIDE,
este coléquio constituiu um momento de reflexao sobre as solucdes de Vida Independente
oferecidas as pessoas com deficiéncia em Portugal lidas a luz da experiéncia internacional.

9. Realizou uma Sessao de Esclarecimento, em parceria com Portugal Inovacao Social, em
novembro, onde foram apresentados Projetos que estavam a decorrer e linhas a abrir
brevemente. Este organismo tem como um dos objetivos, promover a Inovacao e o
Empreendedorismo Social em Portugal como forma de gerar novas solugcoes para 0s
problemas sociais, numa légica complementar as respostas tradicionais, para a resolugao de
importantes problemas sociais.

Outras Actividades desenvolvidas

- Foi alterado o Logotipo da Federacao, acrescentando ao ja existente, a denominacao de
Federacao Portuguesa para a Deficiéncia Mental.

- A Assembleia Geral para apresentacao das Contas e Relatério de Atividades de 2019 realizou-
se a 27 de junho, na APPACDM de Coimbra.

- A Assembleia Geral para apresentacao do Orcamento e Plano de Atividades para 2021 realizou-
se a 21 de novembro, via ZOOM.
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- A Direcao da HUMANITAS reuniu mensalmente para debater e refletir os pontos de maior
importancia para a Federacao e, consequentemente para as filiadas, e manteve-se sempre
disponivel para acolher todas as sugestoes.

- A Federagcao manteve sempre atualizadas as Instituicoes relativamente a publicacao de
legislacao.

- Manteve atualizadas as diferentes bases de dados existentes na Federacao e que sao da maior
importancia para a representatividade, a nivel nacional, junto dos Orgéos de Tutela e outros, tais
como: numero de utentes/clientes, valéncias, dados na area da educacao e formacao
profissional, entre outros.

Durante o exercicio de 2020 os Custos, Proveitos e Resultados foram os seguintes:

Designagao Montante
Custos operacionais 74.665,66€
Proveitos operacionais 71.685,40€
Resultados operacionais -2.980,26€
Resultado liquido do exercicio -3.087,41€

ASSIM:
Face ao que atras se enuncia e expoe vimos propor que o Resultado Liquido do Exercicio
3.087,41€ (negativo) seja transferido para os Resultados Transitados.

Dire¢gao da HUMANITAS

Presidente - Helena Maria Mamede Albuquerque

Vice-Presidente - Maria Teresa Graca Moura de Meireles Guimaraes

Secretario - José Duarte Barbosa

Tesoureiro - Luis Manuel Silva Amaral

Vogal - Rosa Maria Mendes Moreira

Lisboa, 14 de maio de 2021



